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新任医師
の紹介
新任医師
の紹介
4月に就任した医師を紹介します。 
どうぞよろしくお願いいたします。

糖尿病・内分泌内科
医長 大貫 佳春
　　　●おおぬき  よしはる

糖尿病、甲状腺
専門分野・得意分野

Message＊
3年前も小松で勤務しており、また小松で働けるこ
とを非常にうれしく、楽しみに思っております。

一人ひとりの患者様と相談しながら治療を考えていきたいと思っております
ので、よろしくお願いいたします。

リウマチ科
医長
山野 高弘
●やまの  たかひろ

内科、リウマチ、
膠原病、関節エコー

専門分野・得意分野

Message＊
今までの経験を生かして皆様に満足いただけ
るリウマチ治療を行っていきたいと思います。よ
ろしくお願いいたします。

消化器内科
医長 高山 秀雄
　　　●たかやま  ひでお

消化器内科、内視鏡
専門分野・得意分野

Message＊
この度、春よりやわたメディカルセンターに赴任
いたしました高山秀雄です。歴史ある小松の地

で、地域の皆さまの健康を支える一翼を担えることを大変光栄に思います。
専門は消化器内科です。胃や腸、肝胆膵疾患の早期発見・治療に力を注
ぎ、内視鏡検査等を通じて皆さまのお一人おひとりの声に真摯に耳を傾
け、地域の医療機関の先生方とともに密に連携を図る所存です。何卒よ
ろしくお願い申し上げます。

循環器内科
 杉田 光洋

　　　●すぎた  みつひろ

循環器内科
専門分野・得意分野

Message＊
生まれ育った小松市の地域医
療に貢献し、患者さんの健康

を守れるよう頑張ってまいります。

内科・訪問診療

澤田 悠
　　　●さわだ  ゆう

消化器内科
専門分野・得意分野

Message＊
何事にも向上心を持って取り組み、相
談してよかった、診てもらえてよかった、

と皆様に思っていただけるような診療を心がけたいと思います。



2026年度 
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スポーツコミュニティ ダイナミック
リニューアルオープン！
スポーツコミュニティ ダイナミック
リニューアルオープン！

４月１日㈬に入社式を行いました。今年度は、やわ
たメディカルセンター39名、北陸体力科学研究所に
２名、総じて41名の新しい職員が勝木グループに入
職しました。勝木保夫代表から一人ひとりに辞令交
付がなされた後、新入職員代表が新社会人としての
決意表明をいたしました。当日から４日間の日程で
新人研修が行われ、社会人としての心構え、接遇やグ
ループの取り組みなどを学びました。
勝木グループは新しい仲間とともに、「あなたの健
康が私達の願いです」という基本理念のもと、地域
の健康づくりを支えます。どうぞよろしくお願いいた
します。

業務活動報告会は部門で取り組んでいることやカイゼンの活動を広くグループの職員に知っていただくため、
年に一度行っている発信の場です。

4月1日㈬より、スポーツコミュニティ ダイナミックがリニューアルオープン
いたしました。
今回のリニューアルでは、運動習慣がない方にも気軽にご利用いただける
よう、「美」を意識した女性専用ルームを新設しました。さらに、短時間で効
率よくトレーニングができ、疲労回復や睡眠の質向上も期待できる、中部地
方初の低酸素・高酸素トレーニングエリアを導入しています。
また、最新鋭の運動機器を多数導入するとともに、光を活用した非日常空
間でのバーチャルレッスンを開始しました。これにより、レッスン数は週120
本へと大幅に増加しています。
プールエリアは全面改修を行い、新たにジャグジーも設置しました。
ぜひこの機会に、新しく生まれ変わったダイナミックをご利用ください。

 ホープ賞
　
■ 北陸体力科学研究所　青野　綾
　  健康教室に参加している高齢者の日常生活動作量の実態調査
　
■ 北陸体力科学研究所　吉田　純
　  奥能登地区の児童生徒の体力・運動能力調査について

 ナイストライアル賞
■ 事務部診療情報管理課　山田　美鈴
　
 看護部　落合　千鶴

　  診療予約体制を看護部から事務部へ
　　　～歴史を動かしたAI電話導入の効果～
　
■ 事務部医療サービス課　加藤　洋平
　  スキャンセンターの取り組み
　　　～一元的管理でみえてきた効果と課題～

 グッドジョブ賞
　
■ 北陸体力科学研究所　釜場　なる子
　  企業の健康課題に対する支援とその取り組みについての事例報告

 パッション賞
　
■ リハケア芦城　野崎　恭子
　  看護師特定行為研修での学び
　
■ 看護部　後藤　陽介
　  リソースナース会主催事例検討会の成果と課題

 ハードワーク賞
　
■ 診療技術部 検査課　中澤　央
　  臨床検査技師の業務拡大
　　　～MEP・EMDモニタリングによる手術室へのかかわり～
　
■ 法人本部総務人事部　安田　奈央
　  病院公式Instagramの戦略的活用による認知層の拡大　　
　　　～一年で閲覧数3.2倍を達成した運用施策の報告～
　
 イノベーション賞
　
■ 法人本部総務人事部　新矢　連士
　  従業員エンゲージメント向上に向けて
　
■ 健康スタジオ加賀温泉駅前　田畑　陸
　  総合事業における利用者主体の活動創出に向けた
　　「利用者の会」設立の取り組みと活動報告
　
 ベスト賞
　
■ ベストステップアップ賞　
　 診療技術部臨床工学課　西田　陽菜
　  外部支援に依存しないロボット支援手術の確立
　
■ ベストカイゼン賞　
 　リハケア芦城　石田　香織
　  リハケア芦城の電子記録システム導入による効果
　
■ ベストチーム賞　
　 芦城クリニック総合相談課　多和田　絵理奈
　  フレイル予防機能強化型センターにおけるフレイル予防サポーター
　  養成に向けた取り組み

第12回 業務活動報告会表彰

やわたセル看護大会を
開催しました
当院の看護部では、2024年より、全病棟でセル
看護提供体制方式®を導入しております。
セル看護提供体制方式とは、導線や配置などの無駄を省き、拠点をスタッ

フステーションではなく患者さんのそばに置き、患者さんに寄り添うことで
ケア時間を最大化し、患者中心の質の高いケアを提供する看護体制です。
今回、当院初となる「やわたセル看護大会」を開催し、導入から一年を迎
え、各病棟のスタッフが日々の取り組みや気付き、これからの展望などにつ
いて発表しました。それぞれの言葉に、患者さんへのより良いケアを目指す
思いがあふれる、あたたかな時間になりました。

Renewal Open!
Renewal Open!



この印刷物は、さとうきびの搾りかす
から作られたバガスパルプ配合のファ
インペーパーを使用しています。

勝木会は SDGs に
積極的に取り組みます。

勝木会SDGs宣言
SDGsを推進し、

「誰も取り残さない」
「住み続けたくなる」
「共創する医療介護福祉
そして健康増進」
の地域づくりのために

◉職員資格取得のご報告

認定行為看護師
鷹栖　有里 川端　秀哉 松井　圭子
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日
　
時

視
聴
内
容

掲
載
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所

連絡先

2026年６月１日㈪ 12：00～
６月30日㈫ 24：00
「開会の挨拶」
「地域連携活動について」

「新任の紹介」　
「新任医師の紹介」
　
　
「閉会の挨拶」
やわたメディカルセンター
ホームページ内「お知らせ」
＊パスワード：ymc2026（小文字・半角）　
　パスワード欄にご入力の上ご視聴ください。

地域連携部　担当：林、加藤　電話：0761-47-1212（代表）

マスクの着用について
2026年4月より患者さん・職員のマスクの着
用は、個人の判断とさせていただきます。
ただし、発熱や咳、鼻水などの症状がある患者さん

は、引き続き咳エチケットとしてのマスク着用のご協力
をお願いいたします。
職員は、新型コロナウイルス・インフルエンザ等の感
染症の流行状況によって、マスク着用の対応を判断い
たします。ご理解・ご協力のほどお願いいたします。
皆様が安心してご来院いただけるよう引き続き感染
対策に取り組んでまいります。
どうぞよろしくお願いいたします。

ホームページの「やわ
たキッチン」ページで
は、当院オリジナルメ
ニューや各種コンテス
トに応募したメニュー
をご紹介しています。
今回リニューアルし、料理をカテゴリから探すことが
できるようになりました！
肉・魚・野菜料理などの料理区分からや、「おいしく
減塩したい」「高たんぱく質」などのテーマ別から探す
ことができます。
皆さんもぜひご家庭でやわ
たの味をお楽しみください！
やわたキッチンはこちらから
ご覧になれます！

施設基準管理士

4/1㊌～変更

リニューアル
やわたキッチン

面会条件の緩和について
【変更点①】
これまで面会可能者は、「家族・親族・生活支援をさ
れている方」を対象としておりましたが、この条件を撤廃
いたしました。
【変更点②】
面会時間が月～日曜日の14時～19時30分に変更とな

りました。
診療日の18時以降、休診日の14時以降は時間外受付

にて受付をお願いいたします。
【引き続きお守りいただくこと】
・面会可能人数：3名程度
・1回あたりの面会時間：30分程度
今後とも、どうぞよろしくお願いいたします。

院長 勝木 達夫

副院長・地域連携室 林　 裕
地域連携部 部長 太田 裕子
看護部 部長 河南 昌美
大貫 佳春、澤田　 悠、
杉田 光洋、高山 秀雄、
山野 高弘（50音）
副院長 片山 伸幸


